
 3 پاسخ به سؤالات چالشی ترفند + الات احتمالی بخش روانشناسی مصاحبه فرهنگیانؤس

 4 

 5 حرفه معلمی الات مربوط به شناخت انگیزه و هدف از انتخاب ؤس  ✓

 6 اید؟نتخاب کردهچرا شغل معلمی را ا (1

 7 ترین وظیفه یک معلم چیست؟ مهم (2

 8 به چه رشته دیگری علاقه دارید؟   ،به جز معلمی  (3

 9 هایی را انتخاب کردی؟ موقع انتخاب رشته بود؟ قبل از آن چه رشته شما  این رشته اولویت چندم (4

 10 ها و معایب معلمی را توضیح دهید. چندتا از مزیت (5

ف  از این رشته انصرا   ،اگر شغل دیگری وجود داشته باشد که بتواند از لحاظ مالی بهتر شما را تأمین کند (6 11 

 12 دهی؟ می

 13 بینی؟ دوست داری به کجا برسی؟ سال آینده در این حرفه کجا می  ۱۰خودت را   (7

 14 ؟ رویمی  ، اگر بعد از اتمام تحصیل یک راه دور بیفتی (8

 15 دهی؟ انصراف می  ،اگر از معلمی خسته شدی (9

؟ اگر آموزش و پرورش در دانشگاه فرهنگیان پذیرفته شدی تمایل به ادامه تحصیل هم داری اگر   ( 10 16 

 17 ؟ کنیچکار می ،اجازه ندهد

 18 کنی؟ کار مییچ   ،اگر در مصاحبه قبول نشی ( 11

 19 به کدام درس علاقه داری؟ چرا؟  ( 12

 20 ماده هستی؟ آالان چند درصد برای این شغل   ( 13

 21 

 22 های شخصیتی و اخلاقیسؤالات مربوط به ویژگی ✓

 23 .های منفی خود را نام ببریدچند مورد از خصلت (1



 3 این شغل برای تو مناسب است؟ کنی  هایی داری که فکر میچه ویژگی (2

 4 کنی؟ اوقات فراغت خود را چگونه سپری می (3

 5 کنی؟ در هنگام عصبانیت چکار می (4

 6 اهل فیلم دیدن هستی؟ یک فیلم خوب معرفی کن. (5

 7 هایی باید داشته باشد؟ یک معلم خوب چه ویژگی (6

 8 دانی؟ آیا خودت را فردی انتقادپذیر می (7

 9 آخرین کتابی که خواندی چی بود؟  (8

 10 ستی؟ آخرین دفعه که مسافرت رفتی کجا و کی بود؟ اهل سفر ه  (9

 11 ریزی داری؟ آیا در کارهایت برنامه ( 10

 12 خط قرمزت در زندگی چی هست؟  ( 11

 13 ت چیست؟ اهتفریح مورد علاق ( 12

 14 دهی؟ اگر کسی به شما دروغ بگوید چه واکنشی نشان می ( 13

 15 توانی یک مثال برای ما بزنی؟ بینی هستی؟ میآدم خوش ( 14

 16 فعالیت گروهی که اخیراً داشتی چی بود؟ اهل کار گروهی هستی؟   ( 15

 17 کنی؟ اگر در کارت به مشکل برخوری از همکاران درخواست کمک می ( 16

 18 توی یک گروه یا جمع دوست داری عضو باشی یا رئیس؟ چرا؟  ( 17

 19 کردن خودت داری؟ شکستگی چه ترفندی برای آرامموقع ناامیدی و دل ( 18

 20 

 21 .دن دهکار قرار میسؤالاتی که شخص را در یک چالش مربوط به محیط  ✓

 22 دهید؟ چه رفتاری نشان می ،آموزی نظم کلاس را برهم بزنداگر دانش .1

 23 دهی؟ چه واکنشی نشان می  ، اگر معلم شدی و مدیر یک ایراد الکی از تدریست گرفت .2

 24 دی؟ به تدریس خودت چند می  شروع به تدریس کن.  سر کلاس رفتی؛ فرض کنید اول مهر شده و شما   .3



 3 کنی؟ کار مییچ ،آموز سؤال بپرسد و بلد نباشی اگر دانش .4

 4 العملت چیست؟ عکس  ،ها شروع به خندیدن کردندآموزاگر هنگام واردشدن به کلاس دانش .5

 5 دهی؟ چه کاری انجام می ،اگر یکی از شاگردانت با تأخیر وارد کلاس شود .6

 6 دهی؟ اری نشان میچه رفت  ،آموزی درس نخوانداگر دانش .7

گونه چ   ، در این موقعیت  ؛بینیدیگر میکآموز را در حال دعوا با یشوی و دو دانشوارد کلاس یا مدرسه می .8 7 

 8 ؟ کنی برخورد می

 9 ؟ رفتاری در قبال این موضوع داریدچه   ،شما را تحویل نگیرد  ، اگر از روز اول مدیر .9

 10 ؟ دچه ترفندی داری ،برای کنترل کلاس پرجمعیت .10

 11 چیست؟   تو از    آموزاندانش  واکنش تو نسبت به انتقاد والدین .11

واکنش   ،کند پیش شما بیاید و بگوید که شخصی از کلاس دیگر او را اذیت می  یآموزاگر دانش .12 12 

 13 شما چیست؟ 

 14 ل شما چیست؟ م العآموزت سر کلاس بخوابد عکساگر دانش .13

 15 کنی؟ قبول می  ،مدرسه شویاگر از شما درخواست شود که مدیر یک   .14

 16 دهی؟ چه کاری انجام می ،آموز متنفر باشیاگر از یک دانش .15

 17 کنی؟ اگر کلاس شلوغ باشه چجوری تعادل را برقرار می .16

 18 کنید؟ چه کار می  ، بشیند  ردیف جلودر    ش،ها درخواست کند که فرزند اگر والدین یکی از بچه .17

 19 برای مدیریت آن چه تدبیری داری؟   ؛داردابتدای سال تحصیلی است و دانش آموز استرس  .18

 20 دهی؟ چه واکنشی نشان می ، ها کاریکاتورت را کشیده باشنداگر سرکلاس بچه .19

جای تو به عنوان بهترین معلم انتخاب را به  یکی از آشنایان خودشاگر بهترین معلم باشی و مدیر   .20 21 

 22 ؟ رفتاری داریچه    ،کند

 23 اندیشی؟چه تدبیری می ،ا تمام نکرده باشیباشی و هنوز کتاب ر  اگر به آخر سال رسیده .21



تا چه میزان   ،اگر همکارتان از کار شما تعریف کند و بخواهد که به او رمز موفقیت خود را بگویید .22 3 

 4 دهید؟ اطلاعات می

 5 کنید؟ با او چگونه رفتار می  ،تری داشته باشداگر همکارتان از نظر علمی درجه پایین .23

 6 کنی؟ تو چجوری رفتار می  ،ر یا مادرش فوت شده باشندپد  ،آموزی چند روز قبلاگر دانش .24

 7 ؟ کنیاین کار را می  ،اگر مدیر از تو درخواست کند که یک کار غیرقانونی انجام دهی .25

خواهد که چند دقیقه بیرون بیاید؟ آیا آید و از شما میمیسر کلاس    ، همکارتان حین تدریس .26 8 

 9 روی؟ می

 10 

 11 . پرسندموضوع میسؤالاتی که نظر شما را در مورد یک  ✓

 12 آمد؟ چرا؟ درطول دوران تحصیل به کدام دبیرتان علاقه داشتید یا از کدام دبیر بدتان می .1

 13 دهی؟ چه کاری انجام می ، آموزان بااخلاقی داشته باشیاگر بخواهی که دانش .2

 14 شود؟ نظرت در مورد کلمه مدرسه چیست؟ چه مفهومی در ذهنت تداعی می .3

 15 ؟ باشد باید  آموز چگونه  اولین برخورد معلم با دانش .4

 16 بهترین روش تنبیه چیست؟ نظر شما،  به .5

 17 گیرید تا درس بخوانند؟ ها در نظر میهایی برای بچهچه تشویق .6

 18 هوش بهتر است یا پشتکار؟چرا؟  .7

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 



 3 پاسخ به سؤالات چالشی

حین    زدن نظم کلاسو برهم  هاآموزنحوه برخورد با سروصدای دانش  درمورد  پاسخ به سؤال ✓ 4 

 5 تدریس

 6 « د.به من توجه کنید یا حواستون اینجا باش  ، هابچه: »گفتن جملاتی مثل •

 7 ها آموزاز دانشجابجاکردن بعضی •

 8 در مباحث کلاس مشارکت دهیم.   ،پرسیدنآموزان را از طریق سؤال دانش •

 9 نباید از تنبیه بدنی یا خشونت کلامی استفاده شود.: برای مدریت کلاس،  نکته

 10 های منفی خودپاسخ به سؤال نام بردن از ویژگی ✓

ها فرار از پاسخ دقیق به آن  ،هاییبهتر است با ترفند  د.های منفی خود را بیان کنیصراحت همه ویژگینباید به 11 

 12 به عنوان مثال:   .کنید

 13 شوم. آشفته می  ،اگر جایی باشم که نظم و مقررات رعایت نشود •

 14 . توانند نظر بدهندهای منفی من دیگران بهتر میدر مورد ویژگی •

 15 آمیز پرهیز کنید.های اغراقدرپاسخ به این سؤالات، از دروغ یا جوابنکته: 

 16 های مناسب برای معلم شدن پاسخ به سؤال ویژگی ✓

 17 فن بیان  •

 18 به تدریس علاقه •

 19 و بردباری   صبر •

 20 نفس داشتن اعتمادبه •

 21 آراستگی ظاهری متناسب با شأن معلمی  •

 22 تیمی   روحیه کار •

 23 ها آموزبه دانشدلسوزی نسبت •



 3 نظم داشتن در زندگی  •

 4 .ها را درک کندخوبی با شاگردانش ارتباط بگیرد و آنبه •

 5 پاسخ به سؤال درخواست همکار حین انجام کار ✓

کار و تعامل با همکار   به ایجاد وقفه درانجام چندکار، واکنش شما  مهارت شما را در  که  است  هدف از سؤال این   6 

 7 ارزیابی کنند.  

اما اگر   .کنمبه آن رسیدگی می  ،تواند این باشد که اگر همکارم نیاز به کمک فوری داشته باشدپاسخ مناسب می 8 

 9 . او ملحق شویمکنیم که بعد از اتمام تدریس به  درخواست می  ، مسئله مهمی نباشد

 10 اختلاف با مدیر  پاسخ به پرسش مربوط به ✓

 11 :گونه پاسخ دادتوان اینطور مثال میبه

باشم و نظرات مدیر مخالف  با تصمیمات  او جلسهحتما سعی خواهم  ، اگر  با  بگذارم. در آن زمان کرد که  ای  12 

 13 کنم.گذارم و استدلالم را برای مخالفت بیان میاطلاعات بیشتری در اختیارش می

 14 تدریس کنیم چگونه به نحواحسن در اتاق مصاحبه  ✓

رعایت موارد زیر   ،اینجا  شود تا درمورد یک موضوعی تدریس کنید. دردر زمان مصاحبه از شما خواسته می 15 

 16 تواند به عملکرد شما کمک کند: می

 17 نفس حفظ اعتمادبه •

 18 نزدن، بیان شیوا و رسا،تپق •

 19 مدیریت زمان  •

 20 داشتن تمرکز  •

 21 کردن در خانه قبل از مصاحبه تمرین •

سعی در   ، کردن یا ایجاد شلوغیممکن است با انجام حرکاتی مثل کاغذ پرت  ، این قسمتچنین در  همنکته:   22 

 23 برهم زدن تمرکز شما داشته باشند. 


